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監督者訓練
(TWI)

令和6年度 佐賀県職業能力開発協会主催
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人は、企業の付加価値を生み出す大事な資産です。しかし、人を育てるには、しっかりとした教育課程と環境がなければ、実際には

思ったような成長は期待できません。入社後の新人としての教育から、次第に「指導する立場」の人材へ、そして「人や業務をマネジ

メントする」人材へと、長期的な視野から時間をかけて人材育成の取組を進めていくことが大切です。
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D
事業所内研修
(オーダーメイド)

＊TWI（Training within industry）

とは、 アメリカで開発された監督者

向けの訓練メニューです。


